Zarzadzenie Nr 10/2013
Wéjta Gminy Poswigtne
z dnia 23 kwietnia 2013 roku

zmieniajgce Zarzadzenie Nr 126/2009 Wéjta Gminy Poswietne z dnia 15 wrze§nia 2009
r. w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Poswigtnem”

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.") w zwiazku z art. 11 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm.z),
Wojt Gminy Poswigtne zarzadza, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do Zarzadzenie Nr 126/2009 Wéjta Gminy Poswietne z dnia 15 wrzesnia

2009 r. w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze, w

tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w Poswigtnem™:

1. § 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko zawiera
m.in.:

1) nazwe i adres jednostki;

2) okreslenie stanowiska;

3) okreslenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem, zgodnie z opisem danego
stanowiska, ze wskazaniem, ktére z nich sa niezbedne, a ktére dodatkowe;

4) wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku;

5) informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:

6) informacjg, czy w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%;

7) wskazanie wymaganych dokumentéw:

8) okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow.

2. § 5 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,Na dokumenty aplikacyjne skladaja si¢ m.in.;
1) list motywacyjny,
2) zyciorys (CV) z doktadnym opisem pracy zawodowej,
3) kopie dokumentéw pos$wiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie
o stanie odbytych studiow),
4) kwestionariusz osobowy,

lZmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568,
22004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz.
1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz.
1218,z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420 Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr
28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz.
777, Nr 217, poz. 1281 i Nr 149, poz. 887, z 2012 r. poz. 567 oraz z 2013 r. poz. 153.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241,
z 2010r. Nr 229, poz. 1494 oraz z 2011 r. Nr 134, poz. 777 i Nr 201, po0z.1183.



5) kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy (jezeli takie sa),

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

7) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

8) oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie

9) oswiadczenie o stanie zdrowia

10) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé — jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy .

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



